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Uster, drittgrösste Stadt im Kanton Zürich, ist mit rund 36'000 Einwohnerinnen und Einwohnern eine dynamisch 
wachsende Stadt im Grossraum Zürich und bekannt als innovatives Regionalzentrum.  
 
Die Abteilung Bau ist eine von sieben Abteilungen der Stadtverwaltung. Sie umfasst die Geschäftsfelder (GF) 
Infrastrukturbau und Unterhalt, Stadtraum und Natur sowie Hochbau und Vermessung. Die Abteilung 
beschäftigt rund 80 Mitarbeitende. 
 
Als Leiterin/Leiter Abteilung Bau stehen Sie der Abteilung Bau vor. Sie sind vertraut mit den demokratischen 
Entscheidungsabläufen und identifizieren sich mit dem Auftrag des Gemeinwesens.  
 
Wir suchen per sofort eine führungserfahrene Persönlichkeit als  
 

Leiterin/Leiter Abteilung Bau, 80 % 
 

Ihre Hauptaufgaben 
• Fachliche, personelle und betriebswirtschaftliche Leitung der Abteilung Bau 
• Beratung des politischen Vorgesetzten bei der Umsetzung der politischen Leistungsaufträge 
• Gesamtverantwortung für die Weiterentwicklung der Abteilung 
• Verantwortlich für die Ressourcenplanung, Prozessentwicklung und -optimierung 
• Verantwortlich für die Finanz- und Budgetplanung sowie die Betriebskostenrechnung 
• Vertretung der Abteilung Bau innerhalb der Stadtverwaltung wie auch nach aussen 
• Sicherstellung einer optimalen Zusammenarbeit mit den anderen Abteilungen sowie externen Fachstellen 

und Organisationen 
• Mitarbeit als Mitglied der Verwaltungsleitung in städtischen Projekten 

Ihr Profil 
• Tertiärer Abschluss (HFS, FH, Universität), mit Weiterbildung in Public Management 
• Langjährige Führungserfahrung (Personal, Organisation, Unternehmen), überzeugend, partizipativ und 

innovativ; von Vorteil aus Verwaltungstätigkeit 
• Praxiserfahrung in den Themen Organisationsentwicklung und Changemanagement 
• Starke Projektmanagementkompetenz 
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und sehr hohe Dienstleistungsorientierung 
• Initiative und teamfähige Persönlichkeit, die Verantwortung trägt; integrativ und offen im Umgang 
• Entscheidungsfähigkeit, Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit sowie konzeptionelles und 

vernetztes Denkvermögen in einem politischen Umfeld 

Wir bieten Ihnen 
• Eine attraktive und vielfältige Tätigkeit im Dienste der Bevölkerung von Uster 
• Mitgestaltungsmöglichkeit an der Entwicklung der Stadt Uster 
• Einen modernen, barrierefrei eingerichteten Arbeitsplatz im Zentrum von Uster 
• Attraktive Rahmenbedingungen und die Möglichkeit, zeitweise im Home Office zu arbeiten 

Interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung via www.uster.ch/offenestellen.  

 
Ihre Ansprechpersonen 
Für Rückfragen steht Ihnen Stadtschreiber, Pascal Sidler, Telefon 044 944 73 01, gerne zur Verfügung. 
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