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VORWORT DER 
STADTPRÄSIDENTIN
 
Liebe Leserin, lieber Leser

Uster wandelt sich. Die Bevölkerung wächst, das Stadtbild 
ver ändert sich. Fragen zum Verkehr und zur Gestaltung des 
Zentrums verlangen nach neuen Antworten. Themen wie Sport, 
Bildung und Kultur bleiben aktuell. Ebenfalls im Fokus stehen 
Aspekte des Wohnens, des Arbeitens und grundsätzlich unseres 
Zusammenlebens. Und: Die Einwohnerinnen und Einwohner 
erwarten zeitgemässe Angebote ihrer Stadtverwaltung.

Diesen Überlegungen folgend, hat der Stadtrat seine Strategie für 
Uster erarbeitet. Sie fokussiert auf fünf strategische Handlungs
felder, die er unter dem Titel «Strategie Uster 2030» im Frühjahr 
2019 verabschiedet hat. Sie dient dem Stadtrat als Leitlinie für die 
politischen Entscheide der nächsten Jahre.

Ich freue mich, dass Sie sich für diese Strategie interessieren – 
und in Ihrem Umfeld bei der Umsetzung mitwirken.

Barbara Thalmann

STRATEGIE USTER 2030

 
Uster ist ein urbanes Zentrum im Grossraum Zürich 
und eine attraktive Stadt zum Wohnen und Arbeiten. 
Das Prinzip der Nähe prägt Uster und macht die Stadt 
unverwechselbar: Die Nähe zur Metropole Zürich, die 
Nähe zur Natur und die Nähe zwischen Gesellschaft, 
Wirtschaft und Politik. In Uster zählt die Nachhaltigkeit – 
ökologisch, ökonomisch und sozial.

Dazu benennt der Stadtrat nachfolgende fünf strategische 
Handlungsfelder.
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STADT FÜR ALLE
«IN USTER GEHÖRT JEDE UND 
JEDER DAZU»

Die Vielfalt seiner Einwohne rin nen  
und Einwohner und ihre Teil habe am 
öffentlichenLebenzählenzuden
Qualitäten der Stadt:

– Soziale Massnahmen, Präven tion und 
polizeiliche Präsenz sorgen für eine 
sichere Stadt, in der Toleranz gelebt 
wird. 

– Uster ist sich unterschiedlicher 
Lebens umstände bewusst und stärkt 
das Miteinander. 

– Uster fördert ein vielfältiges Wohn
angebot, zukunfts gerichtete Wohn
formen und den gemein nützigen 
Wohnungsbau.
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STADTENTWICKLUNG
«USTER WÄCHST NACHHALTIG»

Usterwächstundschafftdieplanerischen
Grundlagen für ein klimafreundliches, 
nachhaltig qualitatives Wachstum der 
Stadt:

– Das Zentrum wird fussgängerfreundlich 
und attraktiv. 

– Uster steigt um und entwickelt sich zur 
velo und ÖVfreundlichen Stadt. 

– Frei und Erholungsräume sorgen für 
eine hohe Lebensqualität.
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STANDORTFÖRDERUNG
«USTER IST IM GROSSRAUM ZÜRICH  
EIN WICHTIGER AKTEUR»

Mit dem Ziel, die Arbeitsplätze parallel zur 
wachsen   den Wohnbevölkerung zu entwickeln, 
nutzt Uster folgende Potenziale: 

– Politik, Verwaltung, Wirtschaft und Bildung 
stehen im Dialog und arbeiten Hand in Hand. 

– Gesundheit, Sport, Robotik, Mobilität sowie die 
Kreativwirtschaft sind Usters Schwerpunkte für 
die wirtschaftliche Entwicklung.

– Uster erkennt neue Arbeitswelten und ist 
interes santer Standort im Grossraum Zürich.
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BILDUNG, KULTUR UND 
SPORT
«USTER BEWEGT UND BILDET»

Als regionales Zentrum etabliert sich Uster als 
Anziehungspunkt für Bildung, Kultur und Sport: 

–UsterbautTagesschulenflächendeckendaus
und engagiert sich für sein Bildungszentrum mit 
Kantonsschule und Berufsfachschule. 

– Auf dem Zeughausareal wird ein Kultur und 
Begegnungszentrum realisiert. 

– Uster erneuert bestehende Sportanlagen und 
erweitert deren Angebot gezielt.
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SMART CITY
«USTER SCHREITET DIGITAL 
VORAN» 

Die Stadtverwaltung ist startbereit für 
die Zukunft und nutzt die Chancen 
der Digi tali sierung für kundennahe 
Dienstleistungen:

– Die Prozesse in der Stadtverwaltung 
werden digital gestaltet. 

– Die Abteilungen der Stadtverwaltung 
sind mit zeitgemässen Strukturen 
untereinander vernetzt. 

– Die Stadtverwaltung positioniert sich 
als gute Arbeitgeberin, der Lohn 
und Chancengleichheit sowie die 
Förderung von  Fachkräften zentrale 
Anliegen sind.
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